
  
  

Invito a presentare proposte - Information and training measures for
workers' organisations - VP/2015/002

Finalità

Obiettivi di questo invito includono misure e iniziative legate all'adeguamento del dialogo sociale ai cambiamenti
nel mondo del lavoro e alle sfide professionali, come ad esempio la modernizzazione del mercato del lavoro, la
qualità del lavoro, l'anticipazione, la preparazione e la gestione del cambiamento e della ristrutturazione,
l'ecocompatibilità dell'economia, la flessicurezza, le competenze, la mobilità del lavoro(intra-UE), l'immigrazione,
l'occupazione giovanile, la salute e la sicurezza sul lavoro, la modernizzazione dei sistemi di protezione sociale,
conciliazione tra lavoro e vita familiare, la parità di genere, l'azione in materia di lotta alla discriminazione,
l'invecchiamento attivo, la vita lavorativa più sana e più lunga, l'inclusione attiva e il lavoro dignitoso.

Azioni

Sono ammissibili tutte quelle misure che promuovono l’obiettivo del bando e che contribuiscono a risolvere
problemi del lavoro, sociali ed economici dovuti alla crisi. È destinato anche a promuovere la partecipazione
paritaria di donne e uomini agli organi decisionali delle organizzazioni dei lavoratori. Le attività di capacity building
nazionali che potrebbero essere finanziate nell'ambito del Fondo sociale europeo (Regolamento (UE) n 1304/2013
relativo al Fondo sociale europeo, articolo 6.2) non sono ammissibili.

Beneficiari

Per essere ammessi il richiedente principale dovrà essere un'organizzazione sociale dei lavoratori a livello
europeo, nazionale o regionale. Il richiedente principale deve avere la sede legale in uno degli Stati membri
dell'Unione europea e i co-candidati devono avere la loro sede legale in uno degli Stati membri dell'UE o dei paesi
candidati.

Stanziamento

Il budget a disposizione è di 3.797.000 EUR.

Finanziamento

La sovvenzione copre il 90% delle spese ammissibili, per un importo minimo di 108.000 EUR per progetto.

Scadenza

Il termine per la presentazione delle proposte è l’8 maggio 2015.

Indirizzi di riferimento

Commissione europea – DG Occupazione e Affari sociali
Linee guida e documentazione
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